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➢ 校務會議--教務處報告 112.08.29 

一、教務工作理念 

  營造學生快樂的學習園地 

  成為教師教學的支援團隊 

  提供專業發展的成長計劃 

二、111 學年度第 2 學期師生校外榮譽榜： 

本校榮獲課程發展優質學校獎 

本校學生獲選 111 學年度「小小美術家」兒童美術創作展覽 

本校學生榮獲 112 年度臺北市「小小說書人」比賽中年級組佳作 

三、112 學年度第 1 學期重要工作事項： 

1.教師研習進修 

 (1)辦理校長及教師公開授課 

 (2)辦理教學輔導教師制度 

 (3)規劃教師專業成長進修計畫 

 (4)組成創新教學法社群進行教學研究。 

 (5)組成領域暨校訂課程社群共同研討課程。 

 (6)組成雙語教育社群進行雙語教育相關研究。 

2.十二年國教校訂課程設計與教學 

(1)國際教育課程 

 (2)邏輯推理課程 

 (3)創思表達課程 

 (4)藝術鑑賞課程 

3.英語課程 

(1)規劃英語情境中心課程 

(2)進行英語校本課程 
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  4.實驗教育課程 

(1)111 學年度開始為雙語教育學校，一、二年級實施雙語教育。 

(2)三年級英語融入國際教育課程實驗 

(3)四、五年級數學三班四組分組教學 

(4)ETF 助理外師與中師協同教學 

5.e 化學習 

 (1)建置 e 化學習環境 

 (2)規畫 e 化教學知能研習 

 (3)進行 e 化教學活動 

6.學習評量 

(1)辦理期中定期評量(11/7～11/10) 

(2)辦理期末定期評量(1/11～1/12) 

(3)辦理臺北市五年級基本學力檢測(10/3) 

7.學藝競賽與團隊 

(1)伊思 PRO 工作坊 

(2)小小精靈讀書會 

(3)各年級圖書館利用教育 

 (4)校內多語文競賽 

8.課後學業輔導 

(1)辦理攜手激勵班 

(2)辦理課後照顧班 

(3)辦理美國學校高中生課後英語教學社團 


